OSZTALYFONOKI

9-12. évfolyam

Cél

Az oktatdsnak mind tarsadalmi, mind gazdasagi funkci6ja miatt — alapvetd szerepe van abban, hogy
az europai polgarok megszerezzék azokat a kulcskompetencidkat és az erre €piilé kiemelt fejlesztési
feladatokat, amelyek elengedhetetleneck a valtozasokhoz vald rugalmas alkalmazkodashoz, a
valtozasok befolyasolasahoz, a sajat sorsunk alakitasahoz.

Alapveto célként tiizhetd ki az onmegismerés €s onkontroll: a feleldsség onmagunkért, az 6nallosag,
az Onfejlesztés igényének kialakitasa.

Az egészséges ¢életmoddra nevelésnek minden tevékenységével szolgalnia kell a tanulok egészséges,
testi, lelki és szocialis fejlodését. Az egészséges életmddra nevelés az egészséges allapot 6romteli
megélésére €s a harmonikus ¢€let értékeként valo tiszteletére is nevel.

Készitsiik fel a didkokat a pozitiv beéllitddasok, magatartasok kialakitasara, amelyek az egészséges
¢letvitellel kapcsolatos szemléletét és magatartasat fejlesztik.

Fejlessziik a beteg, sériilt és fogyatékos emberek iranti elfogadd és segitdkész magatartast.
Készitsiik fel a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintii megeldzésére, kezelésére, hogy a karos
fliggdségekhez vezetd szokasok kialakuldsat megeldzhessék.

Foglalkozzon az iskola a csaladi életre, a felelos 6romteli parkapcsolatra torténd felkészitéssel.
Célként fogalmazzuk meg a konfliktusok kezelését, az életmindség javitasat, az ¢letvitel ardnyainak
megtartasat, az értelmi, érzelmi egyensuly megteremtését, a teljesebb €let megszervezését.

Viljanak nyitotta és megértéve a kiilonbozd szokésok, életmddok, kultardk irant.

Alakuljon ki benniink a konfliktuskezelés, a humanitarius segitségnyujtas, az egyiittmikodés
képessége, a tarsadalmilag elfogadott viselkedései normdk ismerete. A tanulok életvitelét
meghatarozo erkolcsi alapelveknek kell lennie egyéni €s kozos szinten egyarant.

Készitsen fel az iskola, a gazdalkodassal és pénziigyekkel kapcsolatos képességek fejlesztésére, az
okos gazdalkodas képességének a kialakitasara, tovabba arra, hogy tudjanak eligazodni a
fogyasztasi javak, szolgaltatasok és viselkedésmodok kozott.

Ertsék a fogyasztds gazdasigot mozgatd szerepét, sajat fogyasztdi magatartasuk jelentdségét,
felelosségét.

A kornyezettudatossagra nevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok magatartasanak,
¢letvitelének kialakitasat.

Felelosséget vallaljanak egyéni vagy kozos tetteikért.

Eletmodjukban a természet tisztelete, a feleldsség, a kornyezeti karok megelézése valjék
meghatarozova.

Alakuljon ki benniink az énmiivelés igényének és szokasoknak a kibontakoztatdsa, az egész életen
at tart6 tanulas eszkdzeinek megismerése, modszereinek elsajatitasa.



Az osztalyfénoki ora funkcioi:

- a tanuldk segitése Onismeretiik fejlesztésében, az Onnevelés iranti igényiik felkeltésében,
személyiségiik stabilizalasdban, életpalyajukra valo felkészitésiikben,

- személyiségiiknek megfeleld és hatékony tanulasi modszerek kialakitasa

- a szocialis képességek (a kapcsolatteremtés, a kommunikacid, az empatia, a tolerancia, a
kooperacid, a konfliktuskezelés stb. képességeinek) fejlesztése foként az osztalyban megélt sajat
¢lmények bazisan,

- szerepvallalas a tanulok iskolaban ¢és iskolan kiviil szerzett ¢lményeinek feldolgozasadban, az
ellentmondasos valosadgban torténd eligazodas segitésében, a felelds allampolgarrd nevelésben.

Tartalom

Az osztalyfénoki ora a pedagdgus és osztalya egyiittlétének oratervben kodifikalt intézményes
kerete, amelynek jellege alapvetden kiilonbozik a tobbi tanitasi 6raétol.

Ez az oratipus funkcioit csak abban az esetben tdltheti be, ha egy nevelési folyamat szerves részévé
valik.

Az osztalyfonoki ora tantervében szerepld tartalmak nem vélthatnak ki més tantdrgyakbol elemeket,
nem mentesithetnek tantargyakat, nem alkalmazhatok hagyomanyos ismeretkdzvetitésre. Az
osztalyfondk lehetdsége ezttal abban all, hogy épitve a tanitasi Oran elsajatitottakra, elmélyitse,
aktualizalja, értékmozzanatokkal ruhazza fel a meglévo tudasokat.

Iskolank helyi tantervébe a szaktargyakon beliil a nevelés szamtalan teriilete épiilt be. Mindazon
teriiletek azonban, amelyek foként nem a hagyomanyos ismeretnyujtast szolgaljak, hanem sajatos
feladatot jelentenek megkdzelitésében ¢és megvalositdsaban tanarnak, didknak egyarant, az
osztalyfonoki orak foglalkozasaiban kapnak helyet.

Az osztalyfonokoknek lehetdségiik van arra, hogy az adott témakorok tartalmat bovitsék, illetve
valasszanak a megadott tartalmak koziil a koriilményektdl fiiggden.

Az aldbbiakban felsorolt témakorokon kiviil minden évfolyamon a megfeleld helyre kell
beilleszteni a kovetkezd 5 orat:

- A nyarrdl, az eldttiink 4116 tanévrdl beszélgetés, tisztségviselok megvalasztasa, balesetvédelem.
- Adventi, karacsonyi elokésziiletek.

- Afélév értekelése.

- Osztalykirandulds, szinhdzlatogatas eldkészitése, eértékelése.

- A tanév értékelése, nyari tervek, balesetvédelem.



Az egyes tétmakorok és a hozzajuk rendelt fejlesztési célok

1.

10.

11.

12.

Onismeret
a személyiségben rejlo lehetdségek ¢s gatak feltarasa, a személyiség stabilizaldsa, az 6nallo
dontéshez sziikséges képességek kialakitasa.

A tanulés tanitasa
a személyiségjegyekkel Osszehangolt egyéni tanuldsi moddszerek, eljarasok kialakitasa
valamennyi tantargyban.

Tarsas kapcsolatok
készség és képesség a tartalmas, harmonikus emberi kapcsolatok kialakitasara és apolasara.

Konfliktuskezelés
képesség a konfliktusok konstruktiv modon torténd kezelésére, a megélt konfliktusok
hasznositasara az onismeret fejlesztésében, tarsas kapcsolatok mindségének javitasaban.

Lelki egészség
a lelki egészség (mentalhigiéné) iranti igény felkeltése, ennek kialakitdsdhoz és megdrzéséhez
szlikséges készségek és képességek kialakulasa.

Testi egészség

az egészségnek mint alapértéknek az elfogadasa, az egészségmegdrzes igényének felkeltése, az
egeészségkarositod szokasok, szenvedélyek kialakuldsanak megeldzése, készség €s képesség ezek
lekiizdésére.

Viselkedéskultira
a mindennapi egyiittéléshez sziikséges civilizacios szokasok kialakulasa €s megszilardulasa.

Palyaorientacio
képesség a munkaerdpiacon torténd eligazodasra, az egyéni vagyaknak, torekvéseknek a
lehetdségekkel torténd osszehangolasa.

Jelenismeret
eligazodas a jelen tarsadalmi valtozasaiban, ellentmondésaiban, sajat allaspont kialakitasa a
torténésekkel kapcsolatban.

Gazdalkodaskultira, fogyasztovédelem
gazdalkodassal és pénziigyekkel kapcsolatos képességek fejlesztése; tudatos, kritikus magatartés
kialakitasa és fejlesztése.

Felelds allampolgér nevelése

a jogok és kotelességek ismerete az iskolaban és a tarsadalomban, a demokracidnak mint
értéknek az elfogadédsa, kozos szabalyok, normak alkotdsdhoz és mikodtetéséhez sziikséges
szemlélet kialakulasa, az 4altalanosan érvényes normdkhoz, a kodifikalt térvényekhez vald
konstruktiv viszonyulds, igény és szandék a sajat elditéletekkel vald szembesiilésre, ezek
lekiizdésére, illetve a massag elfogadasara.

Globalis problémak

a vildg problémai iranti egyéni feleldsség belatdsa, a ,,gondolkodj globalisan, cseleked;
lokalisan” gondolatanak elfogadasa, a kapcsolodd egyéni aktivitds terének megtaldlasa, a vilag
dolgai iranti érdeklddés, a folyamatos tajékozodas iranti igény felkeltése.
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13. Helytorténet
ismerkedjenek meg Tatabanya torténetével, a varos banyaszati hagyoméanyaival, tekintsék meg a
banyaszati hagyomanyokat bemutaté Ipari Skanzent.

Az osztalyfonok:

- amindennapi életben val6 eligazodashoz sziikséges ismeretek, készségek kozvetitéje

- akiilonb6z6 nevelési tényezok tevékenységének 6sszehangoldja

- atandran kiviili értelmes, hasznos tevékenységek egyik szervezdje

- Feladata: az egyes tanulok €s az osztalyk6zosség kedvezo fejlodésének szolgalata.

- Nemétdl filiggetleniil apai ¢és anyai funkcidkat is gyakorolnia kell, ha osztilya
kapcsolatrelacidiban, gyermekeinek testvérhelyzeti viszonylataiban is jol akar miikodni.

- a tanulokkal kozosen tervezi, elemzi és alakitja az osztdly ¢életét, biztositja annak
bekapcsolddasat az iskola egészének nevelési rendszerébe.



9. évfolyam
Evi 6raszam: 36

Az orak felosztasa:

TEMAKOROK

Onismeret

A tanulas tanulasa

Tarsas kapcsolatok

Tantervi témakra 21 éra
Kotelez6 témakra 5 Ora
Aktualis feladatokra 10 ora
TARTALMAK

Hogyan latjuk Onmagunkat, illetve hogyan latnak
benniinket masok?

A serdiild ,,sajat én” keresése.

Erényeink felismerése, erdsitése, a kikiiszobolhetd hibak
korrigalasa, onmagunk elfogadésa, elfogadtatésa.

Az Onfejlesztés igénye, lehetdsége €s maddjai.

Az onismerettel kapcsolatos beszélgetés kothetd irodalmi
vagy filmélményekhez, az erre onként vallalkoz6d tanulok
onvallomasahoz. Megfeleléen képzett pedagdgus vagy
meghivott tréner Onismeret-fejlesztd tréninget is tarthat az
osztalynak. (Az Onismereti tréningen valo részvételre
azonban a didkok nem kotelezhetok.)

A kiilonb6z6 tantargyak tanuldsat segité specidlis otletek,
eljarasok. Az eredményes tanulas mentéalhigiénés feltételei
(6nismeret, Onnevelés képessége, a megfeleld pszichés
kondici6  biztositasa, egészséges ¢€s megalapozott
onbizalom, Onellenérzés  képessége, Onkritika, a
tanulashoz  sziikséges  optimdlis  fizikai  allapot
megteremtése, a megfelelé6 kornyezet kialakitdsa. Az
eredményes tanulashoz sziikséges képességek attitidok
(akarati  tulajdonsdgok, rendszeresség, igényesség,
koncentracios képesség, fejlett memoria, kommunikacios
képességek, kreativitds, igény a tanuldsra, a tanulés
onépitésként torténd elfogadasa stb.). Tanulasi szokdsok,
modok, technikdk: - az Onismereten alapuld tanulési
modszerek kimunkalasa.

Tarsas kapcsolatok az osztalyban. Az egyiittes élmények,
tevékenységek, kozos célok kozdsséget teremtd ereje. A
szervezet (az intézményes struktura: az ODB) és a spontan
kialakulo kiscsoport egyiittes jelenléte az osztalyban, az
ezek kozotti fesziiltségek (érdekellentétek, rivalizalas,
vezetési hibak, merev hierarchia stb.). Sztarok és
maganyos ,,arcnélkiili” tanulok barati parosok, csoportok.
Fesziiltségek ¢és konfliktusok tanulok és tanuldcsoportok
kozott  (kikozosités,  érdek-  és  értékellentétek,
féltekenykedés stb.).



Konfliktuskezelés

Testi egészség

A konfliktus mint az emberi életben elkeriilhetetlen és
hasznosithatd jelenség. A konstruktiv konfliktuskezelés
feltételei:

- Onismeret, sajat  tapasztalatok  tanulsagainak
hasznositasa, sajat felel6sség belatasa, pozitiv énkép,
egészséges Onérvényesités (nem agressziv, nem
szubmissziv, hanem asszertiv: masok szempontjait is
figyelembevevo viselkedés),

- megfeleld6 kommunikacidos  készség, empatia,
tolerancia, masok kiilonb6zdségének elfogadasa,

- az egylttmikodés készsége €s képessége,

- készség a kozos problémak egyiittes megoldasara. A
konstruktiv konfliktusmegoldas menete.

- aprobléma pontos korvonalazasa,

- kozvetleniil és kozvetve érintettek érzelmeinek:
aggodalmainak ¢és reményeinek feltérképezése,
szempontjainak feltarasa,

- megoldasi alternativak gylijtése,

- az Osszegyljtott megoldasi modok mérlegelése, és a
megfeleld kivalasztasa, torekvés a ,,nincs vesztes” elv
érvényesitésére,

- meghatérozott id6 utan az eredmény értékelése,

- az osztalyban el6fordulé konfliktusok tanulsagai.

Célszerli a téma feldolgozasat a tanulok élményeivel
kezdeni, feltarni megélt  konfliktusaikkal,  sajat
konfliktuskezelési modjaikkal kapcsolatos stratégiaikat.
Ez a témakor egységbe szervezhetd az Onismeret és a
tarsas kapcsolatok fejlesztése cimii témakorokkel. A
konfliktuskezelési technikak elsajatitasahoz ~ jol
alkalmazhatok a  dramapedagogia moddszerei. A
szemléletformalast segitheti szépirodalmi szemelvények,
filmrészletek, torténelmi események elemzése.

Az egészségmegirzes igényének felkeltése, az egészséges
¢letmod szokasrendszerének kiépitése. A testi és lelki
egészség Osszefiiggései (pl.: az onfegyelem, az akaraterd,
az ¢énazonossadg szerepe az egészség iranti igény
kialakulasaban, a pszichés zavarok testi jelei, a lelki
egészség megerdsitése esélyt ad az egészségkarositd
szenvedélyek megeldzésére). A serdiilés testi sajatossagai,
a serdiilékori biologiai, pszichologiai érés folyamatanak
ismerete, megértése. Genetikai ismeretek, az 6roklodés
jelentdségének felismerése. Az egészséget fenyegetd
tényezok ismerete, torekvés ellenstlyozasukra (a
kornyezet  karositd ~ hatasa,  helytelen  életvitel,
egészségtelen taplalkozdsi szokdsok, stressz  stb.).
Fert6zések, jarvanyok. A betegségek megeldzésének
modjai (kornyezeti artalmak minimalizaldsa, személyes
higiéné, az egészséges ¢életmdd szokasrendszerének
kialakitasa, torekvés a lelki egészség megteremtésére stb.).
Balesetek megeldzése (a balesetveszély felismerése,



Lelki egészség (mentalhigiéné)

Viselkedéskultura

Gazdalkodaskultura

balesetvédelmi szabalyok ismerete, betartasuk,
segitségnyujtas baleseteknél).

A kapcsolodod beszélgetésekhez jo kiindulast jelenthet az
osztaly egészségi allapotanak feltérképezése és az egyéni
¢letvitel jellemzdinek 0sszegyljtése kérddives vizsgalatok
keretében. Az egészséges ¢életvitel szokasrendszerének
szemléltetése  torténhet  kapcsolodd  audio-  és
videoanyagokkal (a radi6 és a televizid rendszeresen
sugaroz az egészségmegoOrzést célzd miisorokat).

A serdiilokor, mint a személyiség kialakuldsanak dontd
szakasza, az életkorbol fakadd problémadk, fesziiltségek
(6nallova valas, a dontés feleldssége, konfliktusok
szillokkel ¢és pedagdgusokkal, kortarscsoportok az
iskolaban és azok kiviil stb.). Onismeret, nkontroll,
onértékelés, oOnbizalom. Képességeink ¢és korlataink
tudata, onnevelési készség €s stratégia, gatlasok lekiizdése
¢s kialakitasa, sajat idegrendszeriink, hangulataink
ismerete,  készség és  képességek  kezelésiikre.
Képességeinknek, ambicidinknak ¢és kondicidinknak
megfeleld optimalis testi-lelki terhelésre torekvés, az
alulterhelés ¢€s a talterhelés veszélyei.

- Mindennapi kommunikacid

Koszonések és megszolitasok zlirzavara.

Ismerkedés, bemutatds, bemutatkozas, a kapcsolat
kezdeményezése. Beszélgetés, verbalis €s nonverbdlis
jelek.

A tarsalgas ,szabalyai” nagyobb tarsasagban. Nyelvi
igényesség €s igénytelenség. Nyelvi viselkedés jellegzetes
helyzetekben.

- Udvariassagi formulak

Hagyomany és személyesség az udvariassagi formuldk
hasznalataban.

Generacios kiillonbségek a viselkedéskultaraban.
[llemszabalyok jellegzetes helyzetekben (pl.:
vendégfogadésnal, vendégségben, étteremben,
futballmeccsen, szorakozohelyen, otthon, az iskoldban,
kozlekedési eszkdzon, kiilfoldi tartdozkodas soran stb.).

A haztartdsi  jovedelmek  Osszetétele. (a  csaladi
pénzjovedelem forrasai).

A haztartas kiadésa.

A koltségvetés készitésének 1€pései.

A bevétel — kiadés tervezése.

A takarékossagi lehetdségek kihasznalasa.

Az arak elemzése, az arak és a mindség Osszehasonlitasa,
észszerll dontés.



Helytorténet Ismerkedjenek meg Tatabanya torténetével, a varos
banyaszati hagyomanyaival, tekintsék meg a banyaszati
hagyomanyokat bemutaté Ipari Skanzent.



10. évfolyam
Evi 6raszam: 36

Az orak felosztasa:

TEMAKOROK

Onismeret

A tanulas tanulasa

Tarsas kapcsolatok

Testi egészség

Tantervi témakra 21 éra
Kotelez6 témakra 5 Ora
Aktualis feladatokra 10 ora
TARTALMAK

Az Onfejlesztés igénye, lehetdsége €s maodjai.

Az eszményképek ¢€s szerepiik az dnnevelésben.
Felelosségvallalas, sajat személyiségilink alakitasaért.

A széndék, a kitartds €és a céltudatossag szerepe az
onfejlesztésben.

A tantargyankénti specidlis tanulés technikak alkalmazasa,
- folyamatos Onellendrzés — munka a tankonyvekkel,
munkalapokkal, hagyomanyos és Uj
informaciodhordozokkal (konyvtar, lexikonok,
kézikonyvek, szamitdgép, szamitdgépes haldzat stb.).

A kiilonbozd tantargyak specidlis tanuldsi metodikajanak
targyalasaba érdemes bevonni a szaktanarokat.

A csalad, mint az egyén elsddleges mikrokdzdssége.
Sziikség van-e a hdazassdgra, a csaladra? A csalad
torténelmének kialakult funkcioi. A kiilonbozd életkort
csaladtagok (kisgyerekek, serdiilok, fiatal felndttek,
oregek) sajatos problémai, ezek toleralasa, kezelése.
Konfliktusok a csalddban (nemzedéki konfliktusok,
testvérkonfliktusok, sziil6-gyermek konfliktusok,
héazastarsi konfliktusok, a gazdasagi problémakbol eredd
problémak stb.), ezek kezelésének, feloldasanak
lehetdségei. A serdiilé6 sajatos szerepe a csaladban,
feleldssége a csaladi élet légkoréért. A csalad Kkiilsd
kapcsolatai. A csaladi élet zavarai, a szétesO csalad. A
csonka csaldd problémai, kapcsolattartds a kiilonéld
szlilovel. Tavol a csaladtol (élet a kollégiumban).

Az  Onismeret-fejlesztésre  épitve  egylittesen s
feldolgozhaté a téma tréning formajaban. A problémak
felvethet6k a tanulok sajat osztalyban és csaladban megélt
tapasztalatai mentén. A  beszélgetés motivalhato
kiilonboz6 kérddivek tapasztalatainak ismertetésével,
példaul a szociometriai  vizsgalat eredményeinek
bemutatasaval.

Az egészséges ember.

Mikor ¢és miért vagyunk betegek? Beszélgetés a
betegségrol. Minek kell lennie a hazipatikaban?
Népbetegség.



Lelki egészség

Viselkedéskultura

Palyaorientacio

Jelenismeret

Testkulturank (testapolas, személyi higiénia, testfejlesztés,
01tozkodes).

Napirend-pihenés-alvas.

Taplalkozas.

Karos szenvedélyek. A dohdnyzas. Az alkoholizalas. A
kabitoszerezés.

Fert6z6 betegségek.

A szorongas, a stressz, a fesziiltség, a faradtsag oldasanak
,,technikai”.

A megfeleld konfliktuskezelés, mint a lelki egészség
feltétele és a megfeleld6 mentalhigiénés allapot, mint az
eredményes konfliktuskezelés feltétele.

A kudarcok tiirése, tanulsdgaik feldolgozasanak,
hasznositasanak képessége.

Civilizacios szokasok

Az igéret, a megéllapodds, a hataridok betartdsa. Masok
idejének, tulajdonsagainak, nyugalménak tiszteletben
tartdsa (pontossdg, tapintat, a ,hangerd” megfeleld
szabalyozasa).

A kolesonkapott értékek, targyak idében é€s sértetlentil
torténd visszaszolgaltatasa.

Kimentés, kiengesztelés, bocsanatkérés.  Fokozott
figyelem az arra réaszorulokkal (idésekkel, betegekkel,
kisgyermekesekkel, varandos nokkel, nagy
megrazkodtatast atélokkel stb.). A veliink egyforman
erdsekkel az adodo terhek egyenld elosztasa.

A testi és lelki er0szak kertilése és elutasitasa.

Ki milyen palyat szeretne valasztani az érettségi utan? A
jovOébeni  munkateriilettel, munkakdrrel —kapcsolatos
elvarasok. A munkakor betoltésének feltételei. Az
alkalmazotti mindségben végzett munka. A vallalkozoi
mindségben végzett munka.

Hasznos lehet a didkok véleményét leiratni a munkarol, a
kapcsolodo sajat és sziileik, ismerdseik révén szerzett
tapasztalataikrdl, és ezek alapjan inditani a kapcsolddo
beszélgetést.

A valasztott palya kovetelményeit kinek-kinek 6ssze kell
vetni sajat személyiségjegyeivel, e ponton ez a témakor
szorosan kapcsolodik az Onismeret cimithoz. Célravezetd
az egyes tanulokat kis csoportos beszélgetések soran
szembesiteni dnmagukkal és a valasztott palyan adodo
kovetelményekkel (az 5-6 fos kiscsoportok szervezddése
ez esetben szabad valasztas alapjan torténjék). Erdekes
vitatéma lehet a vallalkozds helyzete hazankban.
Vitainditasul aktudlis ujsagcikkek, tévé vagy radidadasok
szolgalhatnak.

Sziikebb patriank multja, hagyomanyai, jelen problémai.
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Fogyasztovédelem

Felelés allampolgarra nevelés

Globalis problémak

A haza kozosségteremtd alkotdelemei: a nyelv, a taj, a
kultira, a torténelem, a nemzeti szimbolumok, tinnepek,
szokasok, kozos tavlatok.

A mult és a jelen kapcsolata. A hagyomanyok eléremutato
€s visszahtizd szerepe. Nemzeti sorsforduldink. A
torténelmi  események, személyiségek megitélésének
korszakonkénti  valtozésai.  Torténelmi  kudarcaink
1d6szerii tanulsagai.

Hazank jelenlegi 4allapota és belathatd jovoje. A
rendszervaltas oOta eltelt idészak tapasztalatai. Pluralizmus,
tobbpartrendszer, parlamenti demokracia.

Gazdasagi  valtozasok, privatizacié, vallalkozasok,
munkanélkiiliség.

Koézvélemény, kdozhangulat.

Ki hogyan ¢li/¢lte meg az elmult éveket?

E témakor kapcsan megkisérelhetjiik felszinre hozni a
didkok gondolatait, érzéseit a jelen iddszerii eseményeirdl,
ellentmondasos torténéseirdl, jelenségeirdl. Az egyetlen
pluralizmus legitimizacidjaval eltliintek a politikai,
vilagnézeti kérdéseket érintd elvart valaszok, s a felmeriild
témakrol zajlo vitdk az egymassal eltérd nézetek
utkoztetését, a sajat allaspont kialakitasat segithetik.

A fogyasztoi érdekvédelem lehetdségeit a gyakorlatban
érvényesiteni tudja.

Tudatos vasarlova nevelés.

Termék, termékszerkezet, termékelemzés.

A civil tarsadalom  kialakitdsa. Az  emberek
egyenldségének elismerése, a faji, valldsi, etnikai
kiilonbségek  elfogadasa,  eloitélet-mentesség. Az
alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok
ismerete, gyakorlasa, tisztelete. Nyitottsag a hatranyos
helyzeti rétegek iigye iradnt, lehetdéség szerinti
bekapcsoldodas  problémaik megoldasaba. Erdekl6dés,
fogékonysag a tarsadalom jelenségei, problémai irant.

Az emberiség globélis problémdi, mint minden egyes
embert érintd gondok.

A ,,gondolkod] globalisan, cselekedj lokalisan” szlogen
értelmezése.

A természeti kornyezet, az 6kologiai egyensuly védelme.
A szlikebb és tdgabb kornyezetiinkben megnyilvanulo
agresszivitas elleni fellépés.

Felelosségvallaldas a jovendd generaciok sorsdért. A
vilagon létez6 kiillonboz6é nemzetek egyenjogusaganak
elismerése, egyetemes emberi jogok.

A haboru és béke kérdése a XX. szazad végén.
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11. évfolyam
Evi 6raszam: 36

Az orak felosztasa:

TEMAKOROK

Onismeret

Tanulas tanulasa

Tarsas kapcsolatok

Tantervi témakra 21 éra
Kotelez6 témakra 5 Ora
Aktualis feladatokra 10 ora
TARTALMAK

Pozitiv-negativ, redlis-irredlis énkép. A helyes Onismeretre
alapozott torekvés a sajat testi, lelki és tarsas szilikségletek
mértéktartd és harmonikus kielégitésére, a személyiség
folyamatos karbantartisara. Elettervek, Kkarriertervek.
Felel6sség o6nnon  személyiségiink, sajat  sorsunk
alakitasaért. Hit Onmagunk erejében, Onbecsiilésre
torekvés. A belsé személyi autondémia kialakitasanak
fontossaga.

Az onismerettel kapcsolatos beszélgetés kothetd irodalmi
vagy filmélményekhez az erre 6nként vallalkozo tanulok
onvallomasdhoz. Megfeleléen képzett pedagdgus vagy
meghivott tréner 6nismeret-fejleszté tréninget is tarthat az
osztalynak. (Az Onismereti tréningen vald részvételre
azonban a didkok nem kotelezhetdk.)

Kudarcok a tanulasban, a kudarcok elviselése, okainak
keresése, a sajat felelosség belatdsa, a kudarcok
tanulsdgainak  hasznositdsa az  Onnevelésben. Az
egészséges Onbizalom, ambicid, céltudatossag. Az
egészséges rivalizadlas ¢és a  kiméletlen tortetés.
Teljesitmény az iskoldban, az iskolan kiviil, vizsgan,
versenyen.

Ebben az ¢életkorban kiilondsen fontos a felkésziilés a
munkaba allasra, a vizsgahelyzetekre. Az iskolai
tanulasban szerzett tapasztalatok elemzése, a folyamatos
Onértékelés, ennek szembesitése a tanarok és az
osztalytarsak véleményével jo eszkoze lehet ennek a
felkésziilésnek.

Egyén és kozosség

Az egyén ¢és a kozosség egyiittmiikodéséhez sziikséges
szabalyozOk ismerete, szerepiik tisztazésa (erkdlcs, jog,
torvények, szabalyok, hazirend stb.). Az egyéni és a
kozosségi érdekek Osszefiiggései, az érdekek egybeesése,
ellentétei. A  koOzosségi ¢és az egyéni  érdek
tulhangstlyozéasanak karos kovetkezményei. Az érdekek
képviselete, az érdekegyeztetés lehetdségei. Az egyéniség
sajatos szinei, felszinre hozasanak lehetdségei és gatjai a
kozosségben. A harmonikus  tarsas  kapcsolatok
l1étrejottéhez  sziikséges  tulajdonsagok,  képességek
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Konfliktuskezelés

Testi egészség

Lelki egészség

(kedvesség, figyelmesség, udvariassag, kimélet, tisztelet,
méltanyossag, tapintat, humor, tolerancia, empatia,
segitokészség stb.).

A rivalizalas személyiségfejlodést segitd, illetve gatlasokat
okozo6 ¢s konfliktusokat eredményezd formai. A massag
elutasitdsa, blinbakképzés; az egyén feleldssége e
jelenségek kialakuldsaban, a kikozositettek cselekvési tere
¢s lehetOségei. Az agresszivitds mint tarsadalmi (és vilag)
jelenség. Az agresszivitas lehetséges okai (frusztraltsag,
negativ mintdk, eltomegesedés stb.). A demokracia mint
potencialis  konfliktusforrds. Az érdekek iitkozése,
érdekérvényesités. Kompromisszum, konszenzus,
vitakultura, targyaldsi technikdk. Demokricia az
osztalyban, az iskoldban (kozds szabalyok alkotdsa és
miikodtetése, didkonkormdnyzat, a hierarchikus struktirak
leépitése, a felelésség megosztasa €s vallalasa stb.).

A téma feldolgozdsdhoz hatékonyan alkalmazhatok
aktualis ujsagcikkek, radi6- és tévéadasok is. Az
eredményes  konfliktuskezeléshez, kommunikacidhoz,
targyalashoz sziikséges technikdk tréning forméjaban is
elsajatithatok. A téma e ponton kapcsolhatdé a
jelenismerettel foglalkozé6 modulhoz. A konfliktus kreativ
kezeléséhez is segitséget ad a Gordon-modszer.

Egészségkarositd szokasok, szenvedélyek kialakuldsanak

megeldzese, illetve gyogyitasuk.

- Meértéktelen kavé és alkoholfogyasztas.

- QGyodgyszerek, kabitoszerek.

- Az alkoholizmus ¢és a drogfiiggdség kezelése
(szocialis és egészségiigyi intézkedések).

Betegekkel, vakokkal, mozgassériiltekkel szembeni

magatartas.

Beteg, gondozasra szorulo csaladtagok.

Célszeri meghivott eldadok megkérni, aki képes a
felmertil6 konkrét problémak megvalaszoléasara is.

Emberismeret, empatiakészség, figyelmesség, tapintat,
alkalmazkodasi készség, rugalmassag, ugyanakkor az
autondmia megorzésére iranyuld erd, belsd stabilitds. Az
onallo dontés képessége, a lehetdségek mérlegelése,
személyes feleldsségvallalas. A miivészi Onkifejezés, a
humor, a jaték, a miiélvezet, mint a lelki egészség
helyreéllitdsanak, a fesziiltségek oldasanak hatékony
eszkoze. Elményképesség, érzelmi jelenlét mindabban,
ami torténik velliink, a pozitiv €és negativ élmények
feldolgozasanak képességei. Sajat magunk tisztelete,
méltosaga, egyéniségiink szineinek vallaldsa. Az
érzelmeink vallalasa, s a velliink kapcsolatban 4llo
emberek 0Osztonzése ezek vallaldsara. Az emberi
kapcsolatok értékként vald elfogaddsa, érzékenység az
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Viselkedéskultura

Jelenismeret

Globalis problémak

emberi  gesztusok  esztétikuma irant. A lelki
kiegyensulyozottsagot veszélyeztetd tényezokkel
szembeni  tudatos védekezés, a karos hatasok
ellensulyozasara torekvés.

Ha az osztalyban sikeriilt oldott hangulatot kialakitani,
szamitani lehet a didkok Oszinte vallomdsaira. Ennek
feltétele az igény egymas meghallgatdsara, a bizalom,
diszkrécio.  Bizonyos nagyon személyes  témak
megbeszélése torténhet informalis kiscsoportokban. Ha
valaki nem kivan részt venni ilyen jellegli
megbeszéléseken, legyen lehetdsége kiviill maradni,
esetleg elhagyni a teremt.

Kozlekedési kultara

Tajékozddas ismeretlen véarosokban, orszdgokban. A
kozlekedési szabalyok ismerete. Magatartasi
kovetelmények gyalogosok, utasok ¢és jarmiivezetok
szamara, a kooperacio lehetdsége a kozlekedés soran az
agresszivitds veszélyei, megelozésének, kivédésének,
kompenzalasanak lehetdségei stb. A kozlekedési balesetek
megeldzése, segitségnyljtas a balesetet szenvedéknek. A
kozlekedési szabalyok megszegésének, balesetokozasnak
hatdsagi és jogi kovetkezményei.

Mivel a tanulok jelentds része szerez 16 éves kora utan
jogositvanyt, illetve a kozeljovore tervezi ezt, kiilonds
hangstllyal célszerli foglalkozni a jarmiivezetOre
vonatkoz6 viselkedési szabalyokkal, avval a veszéllyel,
ami az ittas vezetés, a gyorshajtas, a volannal {ildk
agresszivitasa jelent. Fontos téma a kerékparosok és a
gyalogosok feleldssége 1s a kozlekedésben. Hatasos
vitaindito lehet egy-egy aktualis baleseti hir.

A mult és a jelen kapcsolata. A hagyomanyok eléremutato
€s visszahuzo szerepe, nemzeti sorsforduldink. A
torténelmi  események, személyiségek megitélésének
1d6szerli tanulsagai. Hazank jelenlegi allapota és belathato
jovdje.

Eurdpai identitastudat, eurdpai hagyomanyok, az eurdpai
kulturélis 6rokség. Az kelet-kozép-eurdpai régid sajatos
problémai, az Europdhoz valé csatlakozas kérdései.
Honvédelem ¢és erdszakmentesség. A katonai szolgélatot
megtagadok megitélése. Szamitégépes halozatok, az
Internet szerepe a nemzetkozi kapcsolatok alakuldséban.

A fiatalok korosztidlyok szédmara kiillonosen lényeges a
személyes feleldsség felismerése, a sajat cselekvési tér
megtalalasa és az egyéni aktivitads korének, intenzitdsanak
felelds eldontése (pl. a kornyezetvédelemmel kapcsolatos
tevékenység megvalasztasanal, a kiilonféle
szervezetekhez, csoportokhoz, kozosségekhez  vald
csatlakozasnal stb.).
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12. évfolyam
Evi 6raszam: 31

Az orak felosztasa:

TEMAKOROK

Tanulas tanulasa

Tarsas kapcsolatok

Testi egészség

Tantervi témakra 16 ora
Kotelez6 témakra 5 Ora
Aktualis feladatokra 10 ora
TARTALMAK

Az egészséges Onbizalom, ambicid, céltudatossag.
Teljesitmény az iskoldban, iskoldn kiviil. Felkésziilés a
vizsgahelyzetekre.

Az iskolan és a csaladon kiviili kotédések (Sportegyesiilet,
popegylittesek, vallasi baziskozosségek, szektdk stb.), az
ifjusdgi  szubkultra hatdsai:  divat, beszédstilus,
szabadidds programok, szokasok, viselkedési formak.
Szerelem, partnerkapcsolat.

A tartalmas, gazdagité partnerkapcsolat kialakulasanak
feltételei (Onkéntesség, egyenrangusag tudata, egymasra
figyelés, a partner érzelmi, viselkedési szokdsainak
elfogadasa, alkalmazkodas, a birtokldsi igény elutasitasa
¢és lekiizdése onmagunkban, feleldsség, Oszinteség stb.).
Hullamhegyek ¢€s hullamvolgyek a tartds kapcsolatokban,
veszekedés, konfliktusok. A kapcsolat megszakitdsanak
kulturalt formai.

Szexualis kultara

- sajat test elfogadasanak képessége,

- az Onkielégités, mint természetes jelenség, és mint
Oorompotlék, sajatos menekiilés,

- a petting szerepe az egyén pszichoszexudlis
fejlodéseben,

- a szexualis élet megkezdése, bioldgiai €és erkdlcsi
szempontok, felel0sségvallalas egymas irant, a
fogamzasgatlas modjai és kockazatuk,

- a gyakran valtogatott partnerkapcsolatok konfliktusai,
veszélyei (telitddés, sekélyesség, fertdzésveszEly),

- az abortusz kortli vitak (mikor kezdddik az élet?),

- ,,az optimalis csaladtervezés” lehetsége, szexudlis
rendellenességek, devianciak, homoszexualitas,

- a nemi betegségek ¢és a nemi magatartds
Osszefiiggései, az AIDS.

Specidlis egészségiigyi problémdkhoz, a szexualitast

érintdé kérdések megvitatdsahoz célszeri meghivott

eléadot (orvost, bioldgia tanart) felkérni, aki kész a

felmeriild konkrét problémak megvalaszolasara is. A

tudnivalok nagy része elhangzik az érintett szakoran, de

az egyéni problémak megbesz¢lésre ott nem mindig van
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Lelki egészség

Viselkedéskultura

Palyaorientacio

Felelés allampolgar nevelése

id6. Az ezt igényld didkok kapjanak lehetdséget a
négyszemkozti beszélgetésre.

Az 0nallo dontés képessége, lehetdségek mérlegelése,
személyes felelosségvallalds. Az érzelmeink vallaldsa. Az
emberi kapcsolatok értékként vald elfogadasa. A lelki
kiegyensulyozottsagot veszélyeztetd tényezokkel
szembeni tudatos védekezés.

A kulturdlt viselkedés szabalyai a munkahelyen.
Allaskeresés, munkaba 4llas, bemutatkozas, kapcsolat
1d6sebb kollégakkal. A kulturalt vallalkozo6i magatartas.

Tajékozddas a munkaerdpiacon, munkaerd-talkinalat,
munkanélkiiliség.  Informacidszerzés a  munkaiigyi
kozpontoktol. Allaskeresési modszerek, technikdk, az
allaskeresés soron kdovetendd magatartasi €s viselkedési
normak (a felkésziiltség mellett az els6 benyomds nagy
jelentésége, a megfeleld Oltozék, az alapvetd
illemszabalyok ismerete). Piacképes és nem piacképes
tudasok (az idegen nyelv ismeret és a szamitastechnika
aktualisan kiemelt jelentdsége, konvertalhatd tudasok, az

rugalmassag, kreativitas fontossaga stb.). A
palyazatkészités gyakorlati kérdései, a szakmai Onéletrajz
Osszedllitasanak ~ modszere. A munkaviszonnyal

kapcsolatos legfontosabb fogalmak megismerése (a
munkaviszony alanyai, a munkaviszony létesitése ¢és
megszlinése, munkajogi kérdések). A munkavégzés
alapvetd szabdlyainak megismerése. A munkahelyi
viselkedés alapvetd normai, felkésziilés az Uj
munkahelyen torténd beilleszkedésre (kezdeti nehézségek,
konfliktusok). A munkanélkiiliség problematikdja. A
palyakezdOket  megilletd  munkanélkiili  ellatasok
rendszere, képzési, tovabbképzési lehetdségek
igénybevétele, a képzés szabdlyai.

A legfontosabb munkatigyi, munkajogi kérdésekhez és a
munkaerdpiac  aktudlis jellemzdinek bemutatdsdhoz
célszerl kiils6 szakértdt igénybe venni. A munkaba allas
jellegzetes szituacioit érdemes szerepjaték forméajaban
eljatszani a didkokkal (pl. bemutatkozas az elsé munkanap
els6 oOraja, reagalas az 1désebb kolléga kioktatod
hangvételére, segitségkérés tapasztaltabb kollégatol stb.).

A demokracia  értékként valdo  elfogadasa. Az
Ossztarsadalmi, a helyi réteg (csoport), illetve egyéni érdek
Osszehangoldsara vald készség ¢és képesség. Gyermeki
jogok, emberi jogok, didkjogok. Az egyes emberek
személyiségi  jogainak  tisztelete.  Erdekfelismerés,
érdekképviselet, érdekérvényesités, készség a tarsuldsra,
onszervezddésre. A kisebbségi vélemények
1étjogosultsdganak elismerése. Igény az erkolcsos és
kulturdlt politizalasra, érdekérvényesitésre, vitara. A
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tévedés belatdsanak készsége, az ésszerli (nem elvtelen)
kompromisszumra val6 alkalmassag. A konszenzuskeresés
technikai. Onkormanyzatok felépitése szerepe.

17



